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攀枝花开放大学
教学工作简报

（2022 春第一期）

一、教学管理

（一）制定学期各专业教学执行计划

根据四川开放大学专业规则，完成 2022 年春季学期新生本专科共 37 个专业

的教学执行计划制定工作。完成 20 秋至 21 秋 3 个年级共 83 个专业的开课计划

制定工作。

（二）网上教学部署

完成老生国开学习网上 352 门课程的分班和分配辅导教师，完成新生一网一

平台31门课程的分班和分配辅导教师。确保班级课程辅导教师配置率达到100%。

转发宣传四川开放大学学期直播公开课活动通知，组织学生积极参与线上课堂活

动。根据国家开放大学 2022 年春季学期考试文件，做好学校基于网络课程考核

的正考和补考安排。

（三）面授教学安排

安排思政课、公共课和英语课程面授辅导，新生面授课 10 门，老生面授课

5门。

（四）组织教学实践

根据四川开放大学开放教育本专科综合实践实施方案及毕业论文（设计）实

施方案的相关文件规定，严格落实教学实践环节，对直属及区县分校、工作站

383 名学生进行教学实践安排，留存学生的实践实习、论文材料档案。

做好春季学期学位论文答辩工作。

（五）开展教研活动和业务培训

开展师德师风培训、班主任工作培训、思政课教师培训及系统各学科教研工

作会。
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（六）学生班级管理及校园活动开展

完成老生课程注册、新生入学分班建群、考试通知、毕业安排、奖学金评比

等班级日常管理工作。根据四川开放大学通知要求，结合学校实际，做好学生活

动宣传和组织，适时开展线上线下校园活动。

（七）推进班委会建设

为进一步强化学生队伍的管理工作，发挥班委会的核心领导作用，使班级工

作有条不紊地进行，全体班主任结合工作需要和学员实际，从学生队伍中选取了

一批热爱学习，热心服务同学的学员成为新一届学生干部。

二、教学运行

（一）举办新生线上线下开学典礼

4月 22日上午 9:00 攀枝花开放大学在教学楼七楼报告厅举行攀枝花市首届

村（社区）干部学历提升班开班仪式暨 2022 春新生开学典礼。攀枝花市委组织

部副部长、“两新”工委书记、党建办主任、基治办主任胡孝军，市委教育工委

委员、市教育和体育局党组成员、副局长李刚出席了此次仪式活动并发表重要讲

话，攀枝花市农业农村局党组成员、副局长陈友龙博士为全体学员作了“发展现

代农业，推进乡村振兴”的专题讲座。此次仪式通过录播和直播方式对新生入学

教育进行全覆盖，确保全体新生能够参与。仪式结束后学校对 328 名新生进行了

入学培训和组班工作。

（二）参加系统教学暨考试整顿工作会

2022 年 4 月 27 日全天，校长宋玉霞和分管教学副校长周德祥及教学科、教
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务科相关业务老师在学校教学楼六楼云教室参加四川开放大学 2022 年度教学暨

考试整顿工作会。会后按照系统工作会的要求，对学校教学工作对标检查，有序

推进。

（三）做好春季学期基于网络课程考核安排

4月 28 日，下发学校 2022 年春季学期基于网络课程考核安排通知，对网上

教学辅导工作安排进行说明，要求各课程辅导教师按时按要求对学生进行学习答

疑、作业指导及批改。

（四）召开春季学期教学工作会

5 月 7 日上午学校召开 2022 年春季学期教学工作会，教学科对上期的教学

情况进行了总结，对课程网上师资配备率、学生上线情况等网上行为数据进行了

通报，重点分析了网上教学各项数据与其它分校存在的差距，并根据省开大教学

会要求对本期教学工作进行安排和说明。

（五）组织学位论文答辩

5月 8日，组织 2019 秋会计学本科邓旭绘同学和 2020 春法学本科吴彤同学

参加学位论文答辩，并及时收集学生学位论文答辩后修改材料上报四川开放大学。
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（六）开展奖学金评比

完成 2021 国家开放大学奖学金和四川开放大学奖学金学生、国家开放大学

优秀毕业生评奖材料收集、公示工作。我校 16 名同学获得国家开放大学奖学金，

7 名同学获得四川开放大学二等奖学金；行政管理本科李洁同学获得 2021 年度

“国家开放大学优秀毕业生”荣誉称号。
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（七）开展业务培训及各学科教学研讨会

4月 12 日下午 14 点，攀枝花开放大学全体教职工在教学楼二楼会议室参加

国开大举行的办学组织体系教师师德师风视频直播培训。

全校教师收看师德师风培训直播 班主任、业务教师参加班主任工作培训

5 月 23 日，学校相关业务老师和班主任在教学楼云教室参加四川开放大学

系统班主任工作视频培训会。

5月 31 日下午，组织学校教师收看系统省级课程思政示范课程展示活动直

播。

学校教师收看省级课程思政示范课程展示活动

3-5 月，转发宣传四川开放大学英语、数学类、工科教学研讨会，组织相关

专业教师积极参与网上教学研讨。

（八）学生活动
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5 月 9 日，学校教学科相关教师及班主任参加中国国际“互联网+”第八届

大学生创新创业大赛视频工作会。会后班主任大力宣传，鼓励学生积极参赛，深

入了解学生情况，挖掘符合参赛条件的学生。

5 月 10 日，学校组织师生收看庆祝中国共产主义青年团成立 100 周年大会

直播。

（九）毕业证书发放

5月 23 日起，班主任对 22 年春季学期可毕业的学生进行毕业生档案整理，

有序发放证书和学生档案。

（十）新生线上线下课程教学活动组织

5 月 28 日开展了新生面授教学辅导
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学生参加思政课网络直播教学活动

三、教学监督

（一）网检数据通报

从四川开放大学 5月 20 日发布的老生各市校网检数据来看，我校生师比排

名第一，上线教师比例 87%，全省排名十三，教师人均上线天数排名第八，教师

人均在线行为次数排名第十八，学生帖回复率排名第五；上线学生比例 100%，

学生人均上线天数排名第十，学生人均在线行为次数排名第五。

截止到 5月 30 日，我校国开学习网网络班级课程辅导教师配置率为 100%，

2022 年春季学期网上教学活动开始至今，我校教师人均上线天数 39 天，人均在

线行为次数 2844 次，回复学生贴 2178 条。学生课程上线率为 100%，人均上线

天数为 10 天，人均在线行为次数 1256 次，发帖数 6261 条。整体来看，2022 年

春季网上教学工作运行有序稳定，接下来要继续做好国开学习网和四川省形成性

考核系统网上教学工作运行和监督管理，实时掌握教师教学行为数据、课程辅导

和作业评阅进度情况，顺利完成本学期各项网上教学活动。

（二）面授课开展情况

安排值班教师做好上课教师、学生签到并填写教学值班日志；要求授课教师

课后提交课件和教学反思。

（三）考核方式调整更新和形考成绩监控
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根据省校最新的课程考核调整通知，及时转达对应课程辅导教师；对网上形

考成绩进行监控，掌握学生网上学习和教师教学辅导情况。

（四）学生成绩上报

督促各专业实践环节指导教师加强对学生的指导，并于 6月完成本、专科学

员实践环节材料汇总整理和成绩上报工作。

督促需提交纸质作业的课程辅导教师及时评阅，做好作业存档和成绩上报工

作。

（五）学习平台教学运行跟踪

教学管理员认真参加国开及省开对新平台教学管理的业务培训和视频答疑

会，做好对教学点及学习中心的教学工作安排和培训。对新老平台中教师或学生

遇到的系统操作和课程资源、网上考核等问题及时进行解答和处理。

四、“农村带头人学历提升项目”学员教学管理情况

（一）开展专项教学研讨会

4月 14 日，学校为做好“农村带头人学历提升项目”工作，校长宋玉霞和

分管教学副校长周德祥及教学科老师、班主任参加四川开放大学系统学校农科类

专业教学研讨会。

系统学校农科类专业教学研讨视频会

（二）举办开班仪式和入学专题讲座
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4 月 22 日，攀枝花开放大学举行村(社区)干部学历提升班开班仪式，攀枝

花市农业农村局党组成员、副局长陈友龙为全体学员作了题为“发展现代农业，

推进乡村振兴”的开学第一课专题讲座。

（三）做好教学辅导和班级管理服务工作

配备专业班主任队伍，成立班委会。组建思政教学辅导群，辅导督促学员学

习。从截止至 5月 20 号网检数据来看，139 名学员已登录学习，上线率为 90%，

课程学习行为总数平均值为 73.2 次，其中有 117 名学员课程学习行为总数超过

300 次，有 11 名同学单门课程网上学习行为总数超过 1000 次。整体来看，项目

班大部分学员已经逐步了解并适应开放大学学习模式，进入学习状态，能主动完

成网上学习。但学员网上学习上线率未达到 100%，课程学习行为总数平均值偏

低以及课程学习任务完成进度较慢的问题，学校教学管理部门将进一步做好教学

服务支持，加强对网上学习数据监控和分析，强化班主任、课程辅导教师职责，

认真督促和指导学生完成网上学习，使学员学有所得、学有所乐。

（四）召开“村（社区）干部学历提升项目”专项工作会议

5 月 25 日，学校在办公楼三楼会议室召开我校“村（社区）干部学历提升

项目”专项工作会议，学校“村（社区）干部学历提升班”全体班主任、课程辅

导教师参加了会议，会议由学校宋玉霞校长主持。会上要求全体班主任要充分认

识做好村（社区）学历提升班的服务、教学和管理的重要性，要做到对干部学员

生活情况、工作情况、学习情况清晰了解，要及时准确了解干部学员学习中遇到
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的困难是什么，要善于积极主动帮助干部学员解决学习中的困难问题；会上要求

全体班主任作为学历提升班的总负责人，要对学员的课程及对应的教学辅导教师

清晰了解，牵头协调好学员与课程教师的关系，保障师生沟通渠道通畅；会上要

求班主任要做到对自己的工作情况一周一小结、一月一反思，工作要有条理性、

计划性，要尽力做好对干部学员的学习指导、督促和帮助。会上要求全体课程教

师对所带干部学员的学习情况进行重点关注、重点指导，确保干部学员能够按时

顺利完成各学科任务。


